
「職場の問題解決“相談力”セミナー」のご案内 

メンバーの底力を引き出す鍵は、管理監督者の“相談力”にある！ 

オープンセミナー 上司・先輩のための  

担当講師：五十嵐 仁 （いがらし ひとし） 

 1958年北海道生まれ。1980年東北大学文学部（心理学専攻）卒業後、㈱リクルート入社。 
 人事教育事業部、情報通信ネットワーク事業部、㈱リクルート人材センター転籍。 
 その後、教育採用コンサルタント会社2社で研修トレーナー、人材開発コーディネーターとして、東京
及び道内の大手、中堅・成長企業に教育研修・人事採用コンサルティングの経験を重ねる。 
 1999年独立し、株式会社インタフェース設立、代表取締役。主な専門分野としては、マネジメント
研修（管理者研修・問題解決・コミュニケーション、指導育成、等）。 
  一般社団法人日本報連相センター北海道支部長／NPO生涯学習キャリアコンサルタント／ 
  日本アクションラーニング協会認定シニアアクションラーニングコーチ 

 仕事を進めるサイクルの中で、もっとも基本かつシンプルと言われる「報・連・相」（報告・連絡・相談）。 
本セミナーでは、メンバー（仕事仲間）のパフォーマンスを最大化させる鍵としての「相談」に着目します。 
 相談相手の言葉に耳を傾けつつ、正しい問題解決の方法へと導く「相談力」の向上を通じ、組織が目指す 
成果へと繋げる具体的手法の習得を目指します。 
       （受講対象：部下や派遣スタッフ・パート等を持つ管理職／管理監督者／職場リーダーなど） 

研修会場 

札幌時計台ビル7階 

観光名所・さっぽろ時計台の 
      北隣りに位置します 

コース名 上司・先輩のための　「職場の問題解決”相談力”セミナー」

日　　　程 2016年9月2日(金)　1日間研修（定員10名様）

研修時間 9:30～17:00

受講料金 お一人様　30,000円（税別）　※お支払い方法は別途個別にご案内いたします

担当講師 五十嵐　仁（いがらし ひとし）　株式会社インタフェース 代表取締役

富士通エフ・オー・エム株式会社　（札幌時計台ビル会場）

札幌市中央区北1条西2丁目1番地　

札幌時計台ビル 7階 プレゼンテーションルーム（観光名所・札幌時計台の北側）

申込締切 2016年8月26日（金）17:00まで

お申し込みは、eメールもしくはFAXにて　別紙「受講申込書」をお送り下さい。

担当：三木　　miki.yoshihito@jp.fujitsu.com　　FAX:011-210-9257

研修会場

申込窓口



〒060-8504 札幌市中央区北2条西4丁目1 札幌三井JPビルディング15階 

TEL：011-210-5191 担当：三木祥士（みきよしひと）miki.yoshihito@jp.fujitsu.com  

 富士通エフ・オー・エム株式会社 北海道支社 

職場の問題解決“相談力”セミナー カリキュラム 

研修概要 
１．「相談力」はリーダー（管理監督者）に必須のスキル                                                      
２．新人・若手社員の育成・戦力化のために  
３．「相談力」で職場の問題解決                                                                              
４．チームの問題解決を進める「相談力」                                     
５．職場での実践と成果を上げるために 

富士通エフ・オー・エムの 

オープンセミナー  

オープンセミナーでは、様々な分野からプロフェッショナル講師を招聘し、 
マネジメント系から技術系まで、質の高い研修を幅広く展開しています。 
 
富士通エフ・オー・エム株式会社とは・・・・教育／人材育成会社として1981年設立。
富士通グループ会社として、北海道から九州まで全国各地で展開しております。 

「相談」を活用した効果的な職場で 
仕事の問題解決するスキルを 
習得いただけます。 

相談で現実の問題解決を進めながら、 
個人能力やチームワークを高める手法を身につけます。 

上司、先輩にとっては「相談」に効果的な 
対応ができるスキルを習得いただけます。 

相談力向上 

チームワーク向上 

問題解決力向上 



受講申込書 

宛先：富士通エフ・オー・エム株式会社 北海道支社 
〒060-8504 札幌市中央区北２条西４丁目１ 札幌三井JPビルディング15階 

担当：三木祥士（みきよしひと） 

011-210-5191 平日 8:40～17:30 

miki.yoshihito@jp.fujitsu.com 

011-210-9257 

お電話 

FAX 

メール 

◆お申込み重要事項（必ずご確認の上、お申込み下さい） 
 ・受講人数が定員に達した段階で受付を締め切りいたします。受付は先着順となります。 
 ・セミナーの開講判断は、開講日の1週間前（2016年8月26日(金)17:00）のお申込み人数から弊社にて最終決定します。 
  お申込み人数が弊社の定める定数に達しない場合は、非開講（中止）となる場合もございますので、予めご了承下さい。 
 ・お申込み後のキャンセルは、セミナー開講日の1週間前（2016年8月26日(金)17:00）迄に弊社までお知らせ下さい。 
 ・上記キャンセル受付期日を過ぎたキャンセルは、理由の如何を問わず受付できませんので予めご了承の上、お申込み下さい。 
 ・本書（受講申込書）は、貴社からの「注文書」と見なします。また、弊社からは当該セミナーの実施完了を以って「納品」とし、 
  実施完了日を貴社からの「受領日」および「検収日」と見なします。 

◆お申し込み責任者様　（※請求書送付先が異なる場合は別途お知らせ下さい）

御申込日

貴社名

所属

役職

ふりがな

氏名

E-Mail

所在地

◆受講者様名

セミナー名

　　　　　　　　年　　　　　　　　月　　　　　　　　日

職場の

問題解決

”相談力”

セミナー

講師：

五十嵐

2016年

9月2日(金)

各9:30～17:00

受講料

お一人様30,000円

(税別)

〒

（TEL：　　　－　　　－　　　　）　（FAX：　　　－　　　－　　　　）

開催日程 所属 お名前


